Mesto Jesenice u Prahy

Se sidlem: Budéjovicka 303, 252 42Jesenice
1C: 00241318
Bankovni spojeni: KOMB, Praha 4 — Chodov, 3725111/0100

Protokol

o vysledku vefejnospravni kontroly na misté ve smyslu par. 13 odst. 1 zakona &.

320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o
finanéni kontrolej v platném znéni, s odkazem na par. 12 zakana & 255/2012 Sb., o kontrole
(kontralni fad), v platném znéni, (dalejen JKontrola®).

Misto provadéni kontroly:
ZS, MS, ZUS Jesenice

se sidlem: K Rybniku 800, Jesenice, kancelar feditele a skonomky organizace
IC: 70107017

Datum: 18. zari 2015 — 2. fijna 2015

Kontrolu provedli:
Lucie Prinzova, tajemnice méstského Gfadu, za zfizovatele

Petra Fluskova, zaméstnanec finanéniho odboru, za zfizovatele
Martin Macura, externi konzultant spole¢nosti Macura & partner, a. s.

Konirolovanou organizaci zastupovali:

Mgr. Be. Josef Buchal, feditel ZS, MS, ZUS Jesenice
Markéta Rabinakova, asistentka reditele

Kvétoslava Ravaszova, externi uéetni

Olga Hajkeova, ekonomka $koly

Dale pfizvani:

Martin Vondracek, spravce operaéniho systému

Mgr. B¢c. Romana Silova, zastupkyné feditele pra |. stupen
Mgr. Sarka Wagenknechtova zastupkyné feditele pro MS
Mgr. Tomas Novotny, zastupce feditele pro program

Dana Truhlafova, vedoucl &kolnf jidelny

Petr Papirnik, skolnik 25

Mar. David Pafik, koordinator ICT



Duvodem pro pfizvani vyde uvedenych oscb bylo podani vysvétleni ke zjisténym
skutecnastem.

Predmét kontroly a pFedloZené doklady:
za obdobi leden az srpen 2015.

Kontrola byla zahajena dne 16. zafi 2015 doruéenim ozndmeni o zahajeni kontroly
kontrolované osobé; soucasti oznameni bylo povéfeni ke kontrole. Kontrola byla provedena
na zakladé usneseni Rady mésta Jesenice 582/15-R26 ze dne 1. zaii 2015 a povéfeni
starostky mésta ve smyslu vnitini smérnice mésta o financni kontrole ¢. 2/2008 ze dne 1.
srpna 2008.

Prepoé&itana kalkulace 3kolného, které je pro $kalni rok 2015/2016 stanoveno ve vysi 750.-
K& mésicné na dité.

Kontrolni zjisténi:

Skolné nebylo F4dné zvefejnéno v zdkonném terminu, ti. do 30. dervna pfedchoziho
Skolniha roku. VySe Skolného v MS neni stanovena v souladu s vyhldskou 14/2005 Sh., o
vysvétleni byla poZédana zéstupkyné pro MS.

Vyjadreni kontrolované osohy:

Ekonomka skoly mailovou zpravou ze dne 27. kvétna 2015 sdéfila vypoctenou Castku uplaty
dle vyse uvedend vyhlasky ve vy§i 330,50 KC.

Zastupkyné feditele pro MS piedloZila e-mail, kierym 21. Gervence 2015 sdélovala fediteli
Skoly, ze do 15. srpna 2015 je nutno zvereinit vy& Skolneha pro nadchazejici Skolni rok
2015/20186. Dale podotkla, 7e se primémé zahyvé pedagogickou strankou Skoly.

PredloZeny vykazy pracovnich cest a dovolenek feditele organizace, dokumenty shledany
bez vyjadfeni zfizovatele.

Kontrolni zjisténi:

Zfizovatel neni informovan o delSich nepfifomnostech feditele organizace na pracoviSti a
neschvaluje jejii dovalenky a pracovni cesty, ¢imZ dochazi k zanedbani povinnosti vici
zfizovateli Viz zékon &. 262/2006 Sh., zakonik prace, v platném znéni.

Vyjadreni kontrofované osoby:

Die vyjadreni reditele Skoly jeho dovalenky podepisufe zastupce pro 2. stuperi a pracovni
cesty si reditel Skoly schvaluje sam.

Provedena kontrola ndhodné vybranych osobnich slozek nové pfichozich zaméstnanca:
- pa chybl: platovy vymér, podpis na pracovni smlouvé, vypis RT),
- pan {chybf: platovy vymér, doklad o nejvy$sim dosazeném vzdélani,
doklad o prokazani znalosti eského jazyka, vypis z RT),
- panimbi: doloZeni kvalifikagnich piedpokladl, vypis RT),
- pani (chybl doklad pro uplatnéni slevy na poplatnika, doklady o

zapacitatelné praxi, véetné rozhodnuti feditele o uznani praxe mimo obor, vypis

z RT),
- pani=(chybi: platovy vymeér),
- pani chybi: platovy vymer).
Kontroini zjisténi:

Byl porusen zakon ¢. 262/2006 Sb., zékonik préce, v platném znéni, dale 561/2004 Sb., o
pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy§sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon),
v platném znénl, zékon & 564/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zékont, v platném znéni a zdkona ¢. 586/1992 Sh., o danich z pfijmtl, v platném znéni.
Vyjadreni kontrolované asoby:

Nékieré z vySe uvedenych nedostatkil (podpisy na pracovnich smiouvach, vypisy z RT) byly
odsiranény v pribeéhu korntraly.



U zaméstnancl. ktefl nastoupili v prabéhu mésice srpna 2015 (I
je i pres neexistenci platovéha vyméru zpracovan plat. Neni

edy zrejme, na zaklade ceho byl plat zpracavan.
Konfrolni zjisténi:
Byl poruden zéakon ¢. 262/2008 Sh., zakonik prace, v platném znén.

Provedena kontrola ndhodné vybranych osobnich slozek zaméstnancll s vice neZ jednou
pracovni smlouvou
pan (do 30. éervna 2015 tfi platné pracovni smlouvy na Uvazek 1,0,

0.5, 0,18 souctem poétu Uvazk( je pfekrotena maximalni denni praccvni doba,

evidence dechazky neadpavida rozsahu pracovni doby dle jednotliviych uzavienych

smiuv, dale zjidténe, Ze dle vyplatnich pasek ¢erpal dovolenou v rozporu s doloZenou
knihou dochazky, tento rozpor pan Vondracek neni schopen cbjasnit),

- pan I ({7 platné pracovni smlcuvy na Gvazek 0,25, 0.25, 1,00, evidence
dechazky neodpovida rozsahu pracovni doby die jednatlivich uzavienych smiuv, dle
vykazane dochazky pracoval déle nez odpovidé pracovnim smlouvam bez mozZnosti
dolozenl vyplaty za pfesCasové hodiny ve vazbé na nafizeni téchto preséasovych
haodin),

- pani *(dvé platné pracovni smlouvy 0,75, 0,25, zde predlo¥en
pouze Jeden platovy vymeér, evidence pracovni doby neodpovida uzavfenym

pracovnim smlouvam),
pani (dvé platné pracovni smlouvy 1.0, 0,5, pfitemz z vediej$iho
pracovniho pomeru nenl vedena evidence pracovni doby),

panf dvé platné pracovni smlouvy 0,8, 1,0, chybi deleZeni vzdélani
pedagogickeho pracovnika, prestofe praci pedagoga wvykonava, dle dolozeng
pracovni dochazky vychazi denni pracovni doba na 14,5 hodiny, coZ neni pifpustné,
- pan (bez opodstatnéni zafazen do 13. platove tfidy od 1. zafi
2014,
Konfrolni zjisténi:
Byl poruser zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni, zékon &. 564/2004 Sh.,
0 pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zékond, v plainém znéni,
Mgr. byl s ticinnosti od 1. ledna 2014 jmenovan na pozici zéstupce feditele
Skoly pro program — vedouel pracovnik, coz nebylo prikazné doloFenc. Pliplatek za vedeni s
tcinnosti od 1. za% 2014 byl tak piiznan necpravnénd,
Vyjadreni kontrolované osoby:
O vysvetleni v plipadé pani Kosturové byla pozédana jeji pfima nadiizené — zastupkyné pro
prvni stupen, ktera uvedla, Ze jeji starcsti je pedagogické vedeni na prvnim stupni Skoly,
v prabéhu kontraly byl upraven rozsah pracovni doby, tak aby nebyl v rozporu s platnou
legislativou

Z hlavni knihy byly kontrolovany syntetické Ucty fond( organizace 411, 412, 413 416 gz
probéhla kontrola pferozdéleni do fondd schvéleného vysledku hospodarfeni za rok 2014 die
usn.:194/15-R08. FKSP SU 412 neodpovida zistatku SU 243, rozdil ve vysi 137.560,18
zplsobily opozdéné prevedy finanénich prostiedkll za dvé G&etni obdobi, nespravng
smérovana platba splatky pljéky zaméstnance, chybné zaokrouhleni &astek pfi pievodech
mezi bankovnimi Ucty.

Kontrolni zjisténi:

Tyto nedostatky budou odstranény nefjpozdéji do pitéti kontroly ze strany ziizovatele.

Zastupci  kontrolované organizace (feditel, asistenta feditele, ekonom byli vyzvani
k pfedloZeni zprav o provedenych kontrolach pfijatych dotaci mimo dotace MSMT.,

Konftrolni zjisténi:

Tylo zpravy nebyly predloZeny k nahlédnuti, ovSem k dispozici byl dopis evidovany pad &. j.
194/BU/15 — s nazvem: Vyjadfeni kontrolované ZS, MS, ZUS ke kontrofe projektu ze dne



24. srpna 2015, které pfevzal pracovnik kontrolniho odboru KUSK pan Bc. J. Kefka dne 7.
zafi 2015. Je tak nezpochybnitaing, ?e kontrola ze strany KUSK ve zfizené PO probéhla.
Dokument ani na opakovanou zadost predioZen nebyl.

Provedena kontrola opravnénosti pfiplatku za vedeni cstatnich zaméstnancl a vznesen
dotaz na pani Rabinakovou na systém kontroly podfizenych zaméstnancl ve vazbé& na jeji
postaveni

Kontrolnf zjisténi:

Je zfejmé, Ze priplatky za vedeni neodpovidaji organizacnimu fadu a napini préace. Cimz je
porudovan zakonik préce &. 262/2006 Sbh., v platném znéni.

U pedagogickych pracovnikil je dochézka doloZena vypisem pracovni doby z programu
hakalar, ktery je nedostatedny, protoie neuvddi zacaiek a konec pracovni doby. CimZ je
porudovan zakonik prace €. 262/2006 Sb., v platném znéni.

Vyjadreni kontrolované osoby:

Pani Rabiriakova se dle svého vyjddieni povaiuje pouze za koordindtora, nikoliv za
vedaouciho pracovnika.

Dle usn.: 602/15-R27 ze dne 7. zafi. 2015 bylo fediteli organizace ulozeno provest
mimofadnou inventarizaci majetku, pohledavek a zavazku.

Kontrolni zjisténi:

V prabéhu provadéni verejnopravni kontroly byl vznesen dotaz na predioZeni vysledki
inventarizace. Kontroini skupina prevzala tiskové sestavy, kieré se pouze Castecné poji
s evidenci majetku. Inventura pohledavek a zavazku nebyla hotova.

Poslednim Ukonem kontroly, ktery byl proveden dne 2. fijna 2015, bylo pofizeni fotokopif a
prevzeti originald vybranych dokumentl dokladajici zjisténi skuteénosti. Tyto folokopie a
originaly dokladd byly pofizeny a pievzaty se souhlasem kontrolovane osoby.

Vysledek kontrolniho Setfeni a doporuéeni:

Reditel organizace bude s dostate¢nym predstihem informovat zfizovatele o své
nepfitomnosti na pracovisti, pokud tato nepritomnost trva déle neZ tii dny. Reditel organizace
bude striking dodrZovat pracovné pravni predpisy.

S okamzitou platnosti budou doplnény doklady nezbytné pro uplatfovani darfiovych slev
jednotlivych zaméstnancu.

Dale je nezbytné vytvofit funk&nl systém evidence pracovni doby, ktery by odpovidal
pracovnim smlouvam a platné legislativé.

Nezbytné Upravy organizatniho fadu napravi kompstence, pravomoc a odpovednost
jednotlivych vedougich pracovnikii v souvislosti s jejich pracovnimi povinnostmi.

Pracovni smlouvy budou cdpaovidat platné legislativé.

Piedlozené sestavy majetku je tfeba ov&fit na fyzicky stav, vymezit majetek ZS, ZUS a MS
zvlast dle SU je nezbytné z diivodu lepdi pfipravy pro nadchazejici fyzické inventury pfi
ra¢nich zavérecnych pracech.

Nedostatky v personalni oblasti jsou popsany u nahodné vybranych zameéstnancl bez
moZnosti zobecnéni, zodpovédni vedouci pracovnici byli prubé&zné vyzyvani k doloZeni
chybéjicich podkladl do personalni agendy, coZ bylo vpribéhu kontroly Casteéné
napraveno.

Z uvedenych zjidténl vyplyvé skutefnost, Ze evidence pracovni doby je vedena pouze
formalnim zplusobem, bez jakékoliv kontroly vedoucich pracovnikd, kiefi jsou dle
organiza¢niho fadu zodpovédni za kontrolu odpracované doby. Je zfegjme, Ze pfiplatky za
vedeni neodpovidaji organizaénimu fadu, u pedagogickych pracovnikll je dochazka
doloZena vypisem pracovni doby z programu ,bakalai, kitery je nedostateény. protoZe
neuvadi zatatek a konec pracovni doby.




Zavér:

Zjisténa pochybeni maji zavainy charakter, je nutno konstatovat, Ze v kentrolovanych
oblastech by organizaci mohi hrozit postih. Z kontrolovanych dokumentd bylo zjigténo, e
nebylo postupovano v souladu se zakonem &. 262/2006 Sb., nafizeni viady & 564/2006 Sb.,
vyhlaskou €. 14/2005 Sb., zakonem ¢. 563/1991 Sb., vyhlaskou €. 410/2009 Sh., zakonem
¢. 586/1992 Sbh.

Zastupce kontrolované organizace timto potvrzuje, 2 mu byly k dne&nimu dni vraceny
vSechny kontrolované doklady a pisemnosti

Kontrola byla provedena na zakladé usneseni Rady mésta Jesenice 583/15-R26 ze dne 1.
zarli 2015 a povéieni starostky mésta ve smyslu vnitini smérnice mésta o finan&ni kontrole &,
2/2008 ze dne 1. srpna 2008.

Pouceni:

Proti protokclu mize kontrolovana osoba podat podle par. 13 zékona &.255/2001 Sb. o
kontrole (kontrolni fad), v platné znéni, pisemné a zdivodnéné namitky, a to ve Ihaté do 15
dnu ode dne doruceni tohoto protokolu. Namitky je nutno dorudit na adresu: M&sto Jesenice,
Budé&jovicka 303, 252 42 Jesenice.

Protokol byl vyhotoven v Jesenici dne 2. fijna 2015.

Za kontrolni skupinu:

i % . "
Lucie Prinzova, predseda kontrolnf skupiny ﬁ; : p. L

Petra Fluskova, ¢len kontrolni skupiny,

Martin Macura, externi pracovnik, &len kontralni skupiny WM

Protokol obsahujici 5 stran byl vyhotoven ve 2 stejnopisech, které se pfedavaji:
Stejnopis €. 1 — mésto Jesenice

Stejnopis &. 2 — ZS5, MS, ZUS Jesenice

Predal za mésto:
Dne:

Pfevzal za kontrolovanou organizaci:
Dne:






